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0. INTRODUCCIO

Presentacio de I'entitat:

Associacio Taula Eix Pere IV

C/ Emilia Coranty n®5 - 08018 Barcelona

Tel. 613411761

Correu: taula@eixpereiv.org

NIF G-67034801

Num.Reg.Entitats: 62013

Naturalesa Juridica: Associacio de segon grau

Horari habitual: dilluns a divendres de 10h a 13h i de 16h a 21h

Responsable de I'entitat:

Josep Maria Navarro Cantero
Carrec: President

Correu: jmnavarro2503@gmail.com
Tel. 686956921

Victoria Martinez Ribera

Carrec: Tresorera i anterior presidenta
Correu: victoria@eixpereiv.org

Tel. 656805746

Ambit tematic:

- Accié comunitaria i associacionisme

- Cultura

- Saluti Cures

- Democracia activa i participacio ciutadana

- Comercg de proximitat i promocié d’economia social i solidaria.



Ambit territorial i poblacional d’intervencio:

L’associacié Taula Eix Pere |V porta 7 anys de constitucié com a associacio de
segon grau, pero 10 anys de treball al territori per construir un altre model de
fer Barri, Districte i Ciutat a I'Eix Pere |V, a través de la participacié ciutadana, la
cohesid social i la construccio de pertinenca al territori i en la conscienciacio i
sensibilitzacio del desenvolupament local i social, en 'economia social, solidaria i
cooperativa i en recuperar els espais buits i en desus de tot I'entorn de I'Eix, tot
incidint en propostes d'equilibri entre els plans urbanistics i la qualitat de vida
dels seus/seues habitants/es.

Es per aixd que donem suport, integrem, enxarxem, facilitem, visibilitzem i
assessorem a tots els projectes i entitats, espais comunitaris i col-lectius que
surten des de la base del territori i tenen com a finalitat el benestar d’aquests, i
treballen per resoldre les necessitats dels veinats des d’on actuen, tan social,
cultural i econOmicament.

0.1 Antecedents

El Casal de Ca l'lsidret, situat al barri de Provencals del Poblenou, al Districte de
Sant Marti, va néixer a mitjans de setembre del 2017 com a resposta a una llarga
reivindicacié veinal per la manca d'equipaments de proximitat a la zona. A finals
de 2017, la Taula Eix Pere IV va rebre I'adjudicacié directa de la gestid civica del
Casal de Barri de Ca I'lsidret. EI 2019 es va unificar el Casal de Barri amb el Casal
de Gent Gran, iniciant-se un model de governancga conjunta, amb la Taula Eix
Pere IV com a entitat responsable de tot I'equipament.

Des dels inicis, la Taula Eix Pere IV ha centrat el seu ambit d'actuacié en I'entorn
del carrer Pere 1V, identificant diverses realitats socials, culturals, econdmiques i
urbanistiques que guien el seu treball actual. A través d’un procés participatiu
realitzat a finals del 2015, es van identificar les necessitats del veinat i es va
dividir ’'Eix Pere IV en tres trams:



1.

Zona sud (Parc de la Ciutadella - Carrer Roc Boronat):

Aquesta zona, amb una xarxa associativa feble, baixa densitat poblacional
i preséncia industrial, va mostrar la necessitat d’espais verds i zones de
trobada. En resposta, la Taula Eix Pere IV va impulsar la creaci6 del Jardin
de las Mariposas, situat al Passatge Trullas, un espai public
intergeneracional dissenyat de manera comunitaria per satisfer aquestes
demandes.

Zona central (Carrer Roc Boronat - Carrer Bac de Roda):

En aquest tram, caracteritzat per un fort teixit associatiu, alta densitat de
poblacié i comergos, i una industria obsoleta, el veinat va demanar més
espais per a entitats i la proteccid del patrimoni industrial. La Taula, en
col-laboracié amb altres entitats i el veinat, va liderar la modificacio del pla
urbanistic 22@ l'any 2017 i va aconseguir un espai al complex industrial
de Can Ricart, on es facilita el cotreball per a entitats i es dinamitza la
placa interior amb activitats veinals.

Zona nord (Carrer Bac de Roda - Rambla Prim):

Es en aquesta zona on es troba el Casal Ca I'lsidret, en un context amb
poc associacionisme perd amb una elevada densitat poblacional i
comercial, aixi com nhombrosos solars i industries en desus. El veinat va
expressar la necessitat de reurbanitzar el carrer Pere |V i crear més
equipaments per al lleure, esport, cultura, infancia i horts urbans. Amb la
construccio del Casal Ca l'lsidret, es va veure una oportunitat per
gestionar l'equipament i donar resposta a aquestes necessitats veinals,
oferint propostes per millorar conjuntament els barris i fomentar un
model de desenvolupament comunitari.



0.2 Conformacio actual del Casal de Ca I'lsidret

El Casal Ca I'lsidret és un equipament singular i unic a Barcelona, tant per la seva
gran dimensio, amb més de 1000 m? (al voltant de 700 m? per planta), com per la
complexitat dels projectes comunitaris que hi conviuen. Des de la unificacio de
I'any 2019, coexisteixen el Casal de Persones Grans i el Casal de Barri, amb
una gestiod civica integrada que permet I'us compartit de I'espai per a diferents
iniciatives de la comunitat. Aquesta convivencia enriqueix les dinamiques del
casal i afavoreix la col-laboracié entre diferents generacions.
L'espai compta amb:

e Un accés pel carrer Josep Pla.

e Planta baixa: Aqui es troben la recepcio, un vestibul amb espai de bar i
menjador, la cuina comunitaria, cinc sales especifiques per a projectes

(dues actualment ocupades per la Biblioteca de les Coses i Isidreta Radio),
tres sales disponibles per activitats i tallers, una sala gran polivalent i un
despatx on treballen els dinamitzadors.

e Primera planta: Hi ha un espai familiar, una sala d'informatica, tres sales
destinades a tallers i activitats, i una gran sala d'actes.

e Espaiexterior pacificat al cami de Ca l'lsidret, on es duen a terme
activitats diverses segons el calendari festiu popular.

Les activitats i serveis que es desenvolupen actualment al casal es divideixen en
dues grans arees:

e Tallers: Inclouen activitats com ball, moviment, idiomes, costura, guitarra,
entre d’altres.

e Serveis i projectes comunitaris: Abarquen iniciatives com la cuina
comunitaria, la Biblioteca de les Coses, Isidreta Radio, I'espai familiar,
I'espai de costura, assessorament juridic i pedagogic per a families, i el
grup de consum ecologic, entre d’altres.

Aquestes dues arees permeten que tant el Casal de Persones Grans com el Casal
de Barri ofereixin una programacio diversa i inclusiva per a tot el veinat.

0.3 Resum d’activitats i resultats dels ultims 3 anys

L'objectiu principal de I'anterior projecte de gesti6 del Casal era dinamitzar
social, cultural i econdmicament el territori, les seves entitats i les veines,



utilitzant el Casal de Barri com a eix vertebrador d'activitats i dinamiques que

fomentessin la participacio, la cohesio social i la promocié de valors com

I'intercanvi, la solidaritat, i 'economia social i solidaria. Aixi mateix, es va posar

emfasi en potenciar o crear projectes comunitaris que arrelessin entre la

poblacié. Durant els darrers tres anys, s’han dut a terme les seglients accions:

Creaciod de xarxes socials i comunitaries amb entitats del barri, com 'AAVV
Paraguai-Peru, AFA Escola Brasil, Coordinadora Vern, Eix Prim, Centre
Civic del Besos i el Maresme, i amb diversos casals de barri: Besos,
Maresme, Verneda, Pau, Palmera, Bac de Roda, Poblenou i Diagonal Mar.
Participacio activa en la Xarxa de Casals de Barri de Barcelonaien la
Plataforma de Gestio Civica i Ciutadana de Barcelona.

Promocio de la cultura al barri, organitzant obres de teatre gratuites,
concerts musicals, actes infantils, entre altres activitats.
Acompanyament en la reestructuracio de 'AAVV Paraguai-Peru.

Suport en la creacio de I'associacié Caseta amb Rodes.

Col-laboracié amb entitats del Districte en la cuina comunitaria, facilitant
que la cooperativa Donzell iniciés el seu propi local.

Creacid6 de la Rua de Carnestoltes a la zona de Paraguai-Peru dins el barri
de Provencals del Poblenou.

Triplicacié del nombre de tallers oferts a la poblacid, tenint en compte les
necessitats del veinat i garantint que cap persona quedés exclosa per
motius economics.

Impuls de la cessid d'espais a grups autogestionats de veines i entitats.
Ubicacié de nous projectes i serveis comunitaris, aixi com la incorporacié
del servei municipal de Vilaveina.

Enfortiment i col-laboracié en festes majors, fires i actes de Paraguai-Peru,
Verneda, Sant Marti de Provencals, Besos i Maresme.

Foment del voluntariat, tant individual com col-lectiu, en els projectes
comunitaris.

Organitzacio d'activitats per a la conscienciacio i desestigmatitzacio de la
Salut Mental.

Consolidacié de I'espai relacional i de trobada al vestibul del casal.



0.4 Diagnostic darrers 3 anys i reptes pels propers 3 anys

La majoria de participants en els tallers i activitats del Casal de Barri es troben
en la franja d’edat entre 25 i 65 anys. Aquesta realitat ens ha permés detectar
que els tallers matinals no tenen 'acceptacio esperada, ja que moltes d’aquestes
persones treballen o tenen carregues familiars. Per tant, un dels reptes del 2025
sera ajustar les propostes matinals i implicar aquestes usuaries en la creaci6 de
noves activitats que s’adaptin millor a les seves necessitats, tant a nivell
individual com en companyia de les seves families.

Durant la franja de tardes, s’ha observat una major participacié de dones
respecte als homes, amb una proporcié d’aproximadament 75%-25%. Aixd
representa un repte a ’lhora d’equilibrar la participacid, proposant activitats que
promoguin la paritat.

Pel que fa a les xerrades tematiques (com ara presentacio de llibres, creixement
personal o reciclatge), sovint no s’aconsegueix el quorum minim desitjat (10-15
persones). Per tant, un altre repte és adaptar millor 'oferta d’aquestes xerrades
a les necessitats i interessos de les usuaries i dels col-lectius especifics del barri,
buscant una participacidé més activa en la programacio.

S’ha detectat també que certs tallers trimestrals o en format de capsules curtes
(dues o tres sessions) no tenen l'interés esperat per part del veinat, com ara els
relacionats amb reciclatge, artesania amb residus o activitats artistiques com el
dibuix, la dansa terapia, o les arts esceniques. Un dels reptes és aconseguir que
aquestes activitats guanyin interes, fent arribar al territori la importancia del
respecte pel medi ambient i la promocié de la cultura a través de l'art i el
moviment. També volem crear un grup de teatre amateur i comunitari amb
persones dels barris propers.

Alguns dels projectes i serveis comunitaris que oferim al casal, com
I'assessorament psicologic i familiar, el repas d’estudis de secundaria o el punt
TIC, han perdut interés amb el pas del temps. El repte és revitalitzar-los perque
tornin a ser recursos gratuits i de qualitat per a les families del barri, afavorint
aixi el creixement personal i educatiu de tota la comunitat.

Pel que fa als éxits, volem consolidar i ampliar els projectes que han
funcionat amb éxit, com la Biblioteca de les Coses, I'espai de costura
comunitaria, I'espai familiar i Isidreta Radio, que han comptat amb una excel-lent
acollida i participacié.



Els tallers d'informatica basica han estat un éxit, ajudant a combatre la bretxa
digital que afecta el territori. Les capsules per millorar I'is dels teléfons mobils,
impartides conjuntament amb els instituts del Districte de Sant Marti, s6n un
altre projecte que volem ampliar per arribar a més persones en els propers
anys.

També volem continuar consolidant els actes culturals, tant dins com fora del
casal, com les obres de teatre amateur, concerts musicals, espectacles infantils,
contacontes i altres esdeveniments. Aquests actes tenen en compte la diversitat
multicultural del territori i la inclusié de col-lectius com les persones amb
necessitats educatives especials (NEAE) i aquelles en processos de rehabilitacio
per problemes de salut mental.

D'altra banda, el projecte de gestio civica aposta per fomentar la participacio
des d'un lideratge intercultural, convidant col-lectius multiculturals a proposar
nous espais comunitaris, tallers i activitats.

En I'ambit de governancga, continuarem treballant per millorar 'espai compartit
entre el Casal de Persones Grans i el Casal de Barri, aixi com integrar noves
entitats i projectes dins del casal amb una mirada intercultural,
intergeneracional i de paritat de génere.

1. PROPOSTA DE GESTIO CiVICA 2025-2027

1.1 Descripcio general

A La Taula Eix Pere IV creiem en un model de gestié comunitaria del Casal que
contribueixi a mostrar 'equipament com a eina de creixement i benestar
personal i alhora un espai de participacid, empoderament i cohesié col-lectiva on

els veins i veines poden alimentar un sentiment de pertinenca i identitat de
barri.
Aquesta visio se sustenta en uns valors que s’apliquen de forma transversal a

totes les accions del projecte, concretament:
- Perspectiva de génere com a condicio per una gestio igualitaria:
tenim en compte la visié de génere com a condicid per garantir I'equitat

en la participacio i en 'accés i 'oferta de serveis. (Totes les treballadores
del Casal faran una formacié sobre protocol antiassetjament i es donaran
les passes necessaries per dissenyar i implementar un protocol propi a
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'equipament. Per altra banda, conjuntament amb la xarxa de casals de
barri de Barcelona, s’esta treballant en un protocol de seguretat);
Interculturalitat com a font de riquesa compartida: vetllem perque la
diversitat cultural de I'entorn sigui part constituent del disseny dels serveis
i les activitats i enriqueixi els equips de persones que les duen a terme. (A
la tardor les treballadores faran una formacié en interculturalitat amb la
Xarxa Antirumors);

Sostenibilitat com a forma de compromis amb el mediambient:

vetllem per a que la compra de materials i productes necessaris per
desenvolupar els projectes del casal es faci majoritariament amb
proveidors propers al territori, vetllant per reduir la petjada ecologica i en
una optica d’economia circular. Al casal estem impulsant un protocol de
recollida selectiva amb I'empresa de neteja.

Les persones técniques del casal son de I'entorn i arrelades al territori, i en

noves contractacions es considera més el coneixement del barri i la seva
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comunitat aixi com la participaci6 associativa que els estudis o formacio
académica que puguin tenir les persones que participin del procés de seleccio.
Per aconseguir la visié esmentada i ser coherents amb els valors exposats,
creiem que cal per una banda consolidar accions que s’han mostrat exitoses i
alhora obrir-se a noves idees amb una actitud proactiva i sensible a les
necessitats i propostes canviants dels usuaris/es aixi com del territori.

D’acord amb aquestes premises, la proposta de gestio pels propers anys es basa
en donar continuitat a la feina feta, concretament:
- Seguir acompanyant els processos de la ciutadania en creaci6 de
projectes comunitaris.
- Reforcar i ampliar la xarxa social de pertinenca.
- Ampliar la participacio del veinat.
- Continuar amb la tasca d'avaluaci6 continuada de les accions.

Alhora, d’acord amb el diagnostic especific de la situacié actual i les necessitats
del Casal i del seu entorn, proposem innovar i millorar els seglients aspectes:

- La comunicacié a escala de barri.

- Empoderar el veinat i les entitats en 'autogestio de iniciatives i propostes
d'interés general.

- Donar suport i oferir formacio continuada en temes prioritaris pels
usuaris/es del Casal com ara: fomentar una cultura de base, inclusiva i
assequible, integrant les dinamiques del dia a dia.

- Consolidar I'equip técnic existent amb ampliacié de personal contractat, i
reforgar les linies de treball actualment en curs.

1.2 Caracteristiques de I’entorn socioeconomic i cultural on s’ubica
I’equipament que siguin rellevants per al projecte de gestid civica.

1.2.1 AMBIT TERRITORIAL | DESCRIPCIO GEOGRAFICA

El Casal de Ca I'lsidret, tot i estar administrativament ubicat al barri de
Provencals del Poblenou, es situa a I'entorn del carrer Pere IV, que es un eix
estratégic que uneix diversos barris del districte de Sant Marti, com el Besos i el
Maresme, La Pau ila Verneda i Sant Marti de Provencals on el Casal esdevé un

11



node urba des d’on dinamitzar social, cultural, urbanista i economicament el
territori més immediat, i permet establir connexions, crear xarxes i dinamiques
participatives per millorar la vida de les persones que hi viuen.

El casal esta situat entre varies vies de comunicacié vial molt importants que
d’alguna manera fan de fronteres naturals i fragmenten el territori, com son la
Gran via de les Corts Catalanes, la Rambla Prim i el carrer de Selva de Mar,
afegint les dificultats croniques que pateix la zona com son els solars buits,
abandonats i degradats, esperant reurbanitzacié per empreses privades, moltes
zones industrials desocupades i buides i un seguit de zones residencials de petit
format com son passatges i petits blocs d’habitatge amb el contrast de grans
zones d’habitatge residencials que bordegen la Gran via.

Per fer 'analisi de I’entorn caldra tenir en compte les particularitats de tots
aquests barris, si més no, les dades més rellevants pel que fa als diferents
ambits socials, socioecondmic, educatiu, cultural i associatiu. Tenint en compte
aquesta complexitat, i de cara a complementar aquestes dades s’han realitzat,
durant aquests 7 anys de gestid civica, entrevistes amb representants de les
diferents associacions de veins i veines, entitats i col-lectius del territori
d’influéncia del Casal.

1.2.2 ENTORN SOCIOECONOMIC | CULTURAL

ENTORN SOCIAL

La banda de I'entorn al casal est i sud-est esta afectada del desenvolupament
del pla urbanistic 22@, amb previsié de molt poc habitatge i una forta
transformacié que esta fent que creixin oficines i residencies d'estudiants com a
altres zones 22@ i es mantingui una urbanitzacié de I'espai public en detriment
de la cohesio social, doncs I'entorn estara mancat de comerg de proximitat i
serveis basics per a la ciutadania.

En contraposicio, a la banda oest i sud-oest hi trobem molt habitatge (s'ha de

dir que son edificacions dels anys 60 amb una poblacié majoritariament
envellida), moltes zones verdes i una cohesio social important, malgrat la manca
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d’equipaments de barri que no donen resposta al gruix de la poblacié i les seves
necessitats.

A la banda nord-oest, en canvi, gairebé a la frontera amb Sant Adria del Besos,
ens trobem amb molt habitatge dormitori, feta també a la década dels seixanta
per ubicar les grans onades migratories de treballadors/es de molts indrets de la
resta d'Espanya.

Per ultim, a la banda nord-est, ens trobem també al limit de Barcelona, on hi ha
molt d’habitatge residencial obrer i molta diversitat migratoria. Des de sempre
€s una zona on hi viuen col-lectius desafavorits i en risc d'exclusié destacant-ne
el col-lectiu de I'étnia gitana i ara en les ultimes décades les persones vingudes
del Pakistan, Marroc, I'india, la Xina i I’América del Sud. Amb poc equipament i
relativament recent, ens trobem amb la part del barri més complexa a I’hora
d’atendre necessitats.

ENTORN SOCIOECONOMIC

Ca I'lsidret, com ja hem explicat, esta inserit en la frontera entre quatre dels
barris

administratius del districte, aquests son Provencals del Poblenou (barri on
pertany), Sant Marti de Provencals, La Verneda i la Pau, i el Besos - Maresme. Es
per aixo que els nostres usuaris, a la practica, formen part d’aquests quatre
territoris administratius, que alhora conformen una comunitat més o menys
cohesionada a nivell associatiu i comunitari.
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Sant Marti

ENTORN DEMOGRAFIC

Per analitzar I'entorn demografic del casal, hem utilitzat dues referéncies per a la
comparacio: la ciutat de Barcelona en el seu conjunt i el districte de Sant Marti.
Aix0 ens permet determinar si cada dada és especialment rellevant en
comparacio amb aquestes referencies. Totes les taules i grafics que presentem
son elaboracions propies basades en el padré de I'Ajuntament de Barcelona.

En primer lloc, observem la distribucié percentual entre homes i dones. A nivell
de ciutat, la poblacio6 esta lleugerament feminitzada, mentre que a la zona del
casal aquesta feminitzaci6 és molt suau, ja que més del 47% de la poblacié s6n
homes.

En segon lloc, analitzem la distribucié de la poblacié per grups d'edat. Aqui es
detecta una poblacié una mica més envellida en comparacié amb la resta de la
ciutat i del districte, perd sense grans diferéncies, ja que es tracta de variacions
percentuals minimes.

En aquest cas, ens trobem amb una poblacié bastant més envellida que la resta
de la ciutat i el districte, pero sense grans diferéncies en la distribucid, ja que es
tracta de punts percentuals molt petits.
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Poblaci6 per edat al districte de Sant Marti

Distribucié d'edat comparativa
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Barcelona té una distribucié més equilibrada entre les franges d'edat,
amb un pic notable a les persones majors de 65 anys (20.91%). Les
franges mitjanes com la de 27-36 (16.25%) i 37-46 (14.87%) també sén
significatives, indicant una poblacié activa i familiar.

2. El districte de Sant Marti presenta una estructura similar a la de
Barcelona, pero lleugerament més concentrada en la franja de 0-16 anys
(12.93%) i una menor proporcio en les edats joves (17-26 anys, amb
10.71%). Aixo reflecteix una zona amb moltes families amb fills i un grup
notable de gent gran (65+ amb 20.40%).

w

Provencals del Poblenou té un comportament similar al de Sant Marti,
amb una poblacio juvenil i adulta activa i una lleugera reduccio en la

franja de més de 65 anys (18.69%). Aquesta area presenta una poblacio
lleugerament més jove que la resta del districte.

s

Area propera al casal destaca per una major concentracié de persones
grans (27.04% en la franja de 65+), aixi com una proporcié meés baixa de

joves i adults entre 17 i 46 anys. Aix0 podria indicar una area amb un
envelliment demografic marcat, amb una menor preséncia de families
joves.
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1.3 Reptes per al desenvolupament d'un casal de barri en base a aquestes
dades:

e Activitats familiars: Tant a Sant Marti com a Provencals del Poblenou,
I'alta presencia de families amb nens i adults joves suggereix que un casal
de barri hauria d'incloure activitats intergeneracionals, com tallers
familiars, activitats per infants i adolescents, aixi com cursos de formacié
0 esport per a adults joves.

e Cohesio social: La preséncia de diferents grups d'edat ofereix una
oportunitat per promoure la cohesi6 social entre generacions. Aixo
implica dissenyar programes que fomentin la interaccié entre els més
grans i els més joves, potenciant un sentiment de comunitat i suport
mutu.

e Desafiament d'integracié: La diversitat en la distribucié d'edat pot
suposar un desafiament, perd també una oportunitat per a la inclusié de
diferents sectors de la poblacid, assegurant que ningu quedi exclos de les
activitats del casal.

Aquestes diferéncies demografiques soén crucials per definir els serveis i
activitats que el casal oferira, assegurant que atenguin les necessitats reals de
cada grup de poblacié.

1.2.3 - ANALISI ECONOMIC DEL TERRITORI

Una de les dades que ens serveix per coneixer el nivell d’ingressos és el de

les unitats de consum, que es refereix a domicilis o unitats dins de les quals hi
ha una relacié de comunitat a nivell economic.

En el cas de ca I'lsidret, podem veure com les unitats de consum amb ingressos
per sota d’aquestes tres xifres (que marcarien diversos llindars de pobresa) sén
clarament superiors a les mitjanes del districte i de la ciutat. També podem
veure com aquesta diferéncia s’incrementa a mesura que pugem el llindar, cosa
que ens indica una situacié important de pobresa al barri, ja que prop d’un
cinqué de les unitats familiars subsisteixen amb uns ingressos per sota dels
10.000 euros anuals.
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Si ens fixem en les dades de renda mitjana per persona, podem observar que la
zona propera al casal té una renda inferior a la mitjana de la ciutat de Barcelona
i també més baixa que la del districte de Sant Marti. Aixo reflecteix que aquesta
zona presenta desigualtats similars a les que es troben en altres parts del
districte, especialment en barris com el Besos i el Maresme. Es important tenir
en compte que una part dels nostres usuaris provenen de la part alta d’aquests
barris, on les condicions econdmiques sén més precaries. Aixi, les dades
confirmen que I'entorn del casal comparteix les desigualtats econdmiques
presents en altres zones de Sant Marti, on conviuen realitats molt contrastades
pel que fa a la renda.
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1.2.5 ENTORN DEMOGRAFIC | CULTURAL

A continuacio us presentem un grafic d’elaboracio propia a partir de les dades
censals que ens mostra la distribucié de la poblacié de les seccions censals
properes al casal per lloc de naixement, distribuides en percentatge i
comparades, com en els altres casos, amb les dades del districte en conjunti de
la ciutat.

Hi ha diferencies prou evidents en la distribucié de la poblacié de I'entorn del
casal en funcié del lloc de naixement de les persones que hi viuen.

Aixi com la poblacié nascuda a I'estranger representa algun punt menys que les
mitjanes que fan referencia al districte i a la ciutat en conjunt, la poblacié
nascuda a la resta de I'estat suposa 6 punts més que a la resta de la ciutat. Aixo,
gue és una dada que no sorpren a qui conegui bé I'entorn del casal, explica
diverses coses, com la preséncia molt minsa del catala com a llengua vehicular.
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EQUIPAMENTS DE L’ENTORN DEL CASAL

Actualment, el Casal de Ca I'lsidret esta envoltat pels segients equipaments de
proximitat: els centres civics de la Rambla Prim i de Selva de Mar, els casals de
barri del Besos, la Palmera, la Pau al Piramidon i la Verneda Alta. A més, hi ha un
espai de barri a la Via Trajana, el racé d'entitats de Paraguai-Peru (antic casal de
gent gran), i el recentment incorporat casal de barri del Maresme.

ENTORN COMERCIAL | PRODUCTIU

Pel que fa al comerg de proximitat, observem que aquest només es concentra a
les grans vies de comunicacié com la Gran Via, la Rambla Prim/Maresme i el
carrer d'Espronceda, especialment fins a la zona de Diagonal Mar. Aixo deixa
una amplia area al centre sense aquest servei basic, on es troba el Casal de Ca
I'lsidret, afectant la frequéncia de pas diari. Pel que fa a les zones industrials,
encara hi ha grans superficies actives al voltant del casal, com el complex
industrial Ca I'llla i diverses petites empreses que s'estenen des del carrer Josep
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Pla fins al carrer Bac de Roda, ocupant gairebé cinc illes dedicades al teixit
productiu de la zona.

ENTORN EDUCATIU

La xarxa educativa d’escoles i instituts és forca amplia, especialment al carrer
Peru i a la zona del Besos, aixi com a la part superior de la Gran Via. No obstant,
pel que fa als instituts, n’hi ha basicament un per barri. Les escoles més
properes al Casal son: Escola Brasil, La Palmera, Els Porxos, La Caixa, Eduard
Marquina, Catalonia, Mird, Santa Maria dels Apodstols i Sant Francesc. Pel que fa
als instituts més propers, hi trobem: Institut Rambla Prim, Barri Besos, Joan
d'Austria, Infanta Isabel, Sant Francesc, Montseny i Bernat Metge.

ENTORN ASSOCIATIU

L'entorn associatiu de Ca I'lsidret ha estat historicament forgca empobrit,
especialment si considerem la densitat de poblacio dels barris al voltant de la
Gran Via. Tot i aix0, en els darrers anys, la situacié ha millorat significativament.
Actualment, la junta de I'AAVV Paraguai-Peru ha estat renovada, i des del casal i
la Taula Eix Pere IV hem donat suport per garantir una transicié suau, permetent
gue continuin celebrant les festes majors i altres esdeveniments del calendari
festiu. A més, I'AFA de lI'escola Brasil es manté molt activa, aixi com la
Cooperativa d'Habitatges Sagrat Cor, la Casa Andalucia, la Coordinadora
d'Entitats Vern, la Coordinadora d'Entitats Prim, i col-lectius com La Clandestina,
que treballen per mantenir viu el teixit associatiu al voltant del casal.

La unificacié del casal de Ca I'lsidret amb les bones dinamiques dels barris veins,
tant a Besos com a la Verneda, i les activitats de I'espai Perequartu de Can Ricart
a Provencals del Poblenou, han anat enriquint progressivament aquest teixit
associatiu essencial per a la vida comunitaria. A més, la gestio de 'antic casal de
Gent Gran per part de les associacions de veins de I'entorn (AAVV Paraguai-Peru,
AAVV Sant Marti de Provengals), juntament amb la participacio d'entitats
multiculturals com la plataforma Convivim Sant Marti, ens mostra un entorn
cada cop més ric i favorable per a la vida associativa. Creiem que Ca l'lsidret té
un paper fonamental en aquest procés, un aspecte que desenvoluparem al llarg
del projecte.
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1.2.6 XARXES D’INTERCOOPERACIO

La intercooperacié amb altres entitats, col-lectius, projectes i xarxes
comunitaries que ja funcionen als barris és essencial per al projecte del Casal Ca
I'lsidret i per a la Taula Eix Pere IV, que alhora actua com una xarxa
d'intercooperacidé. A més, contribueix a crear noves xarxes amb altres entitats,
com la Xarxa Local d'Economia Social i Solidaria de Sant Marti, vinculada a la XES
(Xarxa d'Economia Social i Solidaria de Catalunya), on actualment ocupem la
presidencia de I'associacio constituida com a xarxa.

També hem elaborat el Mapa Social de Sant Marti amb entitats que col-laboren i
treballen habitualment amb la Taula Eix Pere IV. A continuacio, detallarem
algunes d'aquestes entitats, els seus ambits d'actuacié principals i la
intercooperacio que realitzem amb altres equipaments i espais:

Ambit Entitats i Col-lectius

Ass. En Bicis sense edat, Projecte Balladona, Coop.

MOBILITAT (ENS MOVEM) o o
Mensakas, Coop. Biciclot, Ass. Bicihub

La Balma, Coordinadora d’habitatge del Poblenou,
Coop. Mosaic, Coop. Abril

Arxiu historic del Poblenou, AAVV Bac de Roda, AAVV
Paraguai-Peru, AAVV Poblenou, AAVV Diagonal Mar,
AAVV Gran Via-Espronceda-Peru, AAVV Maresme,
AAVV Besos, Coordinadora entitats Poblenou,

HABITATGE (HABITEM)

TRANSFORMACIO SOCIAL ) ) , )
Coordinadora entitats Vern, Observatori dels barris
(TRANSFORMEM)

del Poblenou, Pla de desenvolupament comunitari
del Poblenou, Pla desenvolupament comunitari
Besos-Maresme, Col-lectiu Superilla, El Jardin de las
Mariposas, Grup motor Plaga Manel Andreu

. La Filadora, Larre, Menjador Nomada, Col-lectiu punt
GENERE (FEMINITZEM)

MULTICULTURALITAT I Benvinguts refugiats, Fundacié Pere Mitjans,
DIVERSITAT (CONVIVIM)  Fundacié Joia, Fundacio Ires, Fundacié Cepaim,
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Ambit

ALIMENTACIO | CONSUM
RESPONSABLE
(CONSUMIM)

TREBALL (TREBALLEM)

EDUCACIO SOCIAL

OCI I LLEURE (GAUDIM |
ENGRESQUEM)

Entitats i Col-lectius

Apropem-nos, Convivim Sant Marti, Centre
Ocupacional Bogatell

Grup de consum l'aixada de Ca l'Isidret, Grup de
consum Verdnou, Coordinadora cooperatives de
consum del Poblenou, Biblioteca de les coses de Sant
Marti, Restarters BCN, Ass. La cuina que canta,
Kantina Migrante, Menjador solidari Gregal,
Supermercat cooperatiu Pebre Roig, Conserves
Donzell

Coop. Aethnic, Coop. Cervesers artesans de
Catalunya, Coop. Clara ser gran, Coop. La Fabrica,
Coop. Diomcoop, Coop. Emelcat, Coop. Macus, Ass.
Hospice.cat, Ass. Lemur, Fundacié Trinijove

Coop. Barabara, Ass. La Caseta amb rodes, Ass.
Datecuenta, Fab Lab BCN, Ass.Tribu Suguru, Ass.
Teleduca, Filmclub, Dinamitzacio juvenil Besos,
Consorci Normalitzacié Linguistica

Agrupacié escolta Avenc, Agrupament escolta Rakxa,
Ass. La Xemeneia del Poblenou, Coral la Flor de Maig

ADMINISTRACIO PUBLICA

(ADMINISTREM)

BCN Activa, Districte, Serveis socials del Poblenou

Ass. La Clandestina del Poblenou, Ass. Dj’s pel Canvi,
Produccions la Llacuna, Festival Escena Poblenou,

CULTURA (CULTURITZEM) Festival Rellisquin, Ass. d'idees EMA La Escocesa, Ass.

SALUT | CURES (ENS
CUIDEM)

EQUIPAMENTS

22

Els Fumats, La Isidreta Radio, NouPop, Coop. La
Selva, Urban Sketchers BCN

CAP’s del Poblenou, PIAD

Xarxa de casals de barri de Barcelona, Casal de barri
del Besos, Casal de barri Maresme, Casal de barri Bac
de Roda, Casal de barri Verneda, Casal de barri



Poblenou,
Casal de
barri
Diagonal
Mar, Casal
de
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Ambit Entitats i Col-lectius

Persones Grans Ca l'lsidret, Casal de Joves del
Poblenou, Centre civic Can Felipa, Centre civic Besos-
Maresme, Centre civic Sant Marti, Muhba Oliva Artés

També col-laborem en projectes comuns i especifics amb el Bicihub, la Xarxa
Antirumors del Poblenou, i amb les iniciatives impulsades per la Taula Eix Pere
IV, com I’Espai de treball cooperatiu Perequartu (amb 8 entitats), el Festival
Rellisquin (amb 3 entitats) i el projecte Participem i Decidim (amb la participacio
de la FAVB, el Consell d'Associacions de Barcelona i la Fundacio Ferrer i Guardia).
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2. OBJECTIUS, AMBITS, ACCIONS,
ORGANITZACIO

2.1 Objectius generals i especifics

OG1_Impulsar 'equipament com a eina de creixement i benestar personal del
veinat i un espai de participacidé, empoderament i cohesié col-lectiva per a una
ciutadania en salut activa i compromesa d’acord amb les possibilitats de
cadascuna.

OG2_Potenciar 'ESS (economia social i solidaria) al barri facilitant 'arrelament
d’entitats, projectes i serveis comunitaris.

OG3_Contribuir a apropar 'administracié publica, 'ambit associatiu i el veinat
per generar eines de col-laboracio a disposicié i en benefici de tota la ciutadania.
OE1_Vetllar per la inclusio de totes les persones, independentment de la seva

origen, orientacié sexual, politica o religiosa, capacitacio, i nivell socioeconomic

OEZ2_Facilitar i donar suport a 'autonomia en la gestio i programacio d’activitats
del Casal.

OE3_Oferir formacio i suport per potenciar la cultura de la participaci6, de la
cooperacio, de la convivéncia i la capacitat creativa de la ciutadania.

OE4_Donar suport a l'associacionisme local i a les xarxes d’intercooperacio com
a via prioritaria per enfortir els valors socials i 'ESS.

OES5_Oferir serveis que contribueixin a la gestio equitativa dels recursos en
compliment dels drets fonamentals de la ciutadania.

25



2.2 Ambits i linies d’accio.

S’estableixen els seglients ambits de treball:

A1 - Accié comunitaria: Incidéncia i millora de les qualitats de vida del veinat al
barri.

Entenem per accié comunitaria totes aquelles iniciatives i projectes identificats i
promoguts amb la participacié del veinat, entitats i serveis publics, que aborden
col-lectivament els reptes socials amb I'objectiu de millorar les condicions de
vida als barris i construir una societat més inclusiva i cohesionada.

L'enfocament comunitari busca fomentar I'autonomia i la creacidé d'una societat
civil més forta i organitzada, amb més iniciativa i capacitats per convertir-se en
un actor social i politic. Aixo contribueix a I'enfortiment democratic de la
comunitat i, per extensio, de la ciutat.

Especifiqguem doncs, les linies d’accié que corresponen a aquest ambit, amb els
projectes que en desprenen:
L1 - Economia circular i consum responsable
e Grup de consum ecologic I'Aixada de ca I'lsidret
e Restart Party
e Cuina Comunitaria
e Menjador Comunitari
L2 - Cultura comunitaria
e La Isidreta radio
e Balladona
L3 - Benestar comunitari (salut, cures i serveis a les persones)
e Espaifamiliar
e Assessorament Pedagogic
e Assessorament Juridic

L4 - Cuina comunitaria
e Projecte Cuina comunitaria
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L5 - Creativitat
e Costura comunitaria
L6 - Organitzacid comunitaria
e Grup de consum ecologic I'Aixada de ca I'lsidret
e Restart Party
e Costura comunitaria
L7 - Cessio d’espais
e La Isidreta radio
e Balladona
e Projecte En Bici sense Edat
e Espais per projectes locals (Datecuenta, grups de musica, corals, etc.)
e Projecte Menjador Comunitari

A2 - Dinamitzaci6 territorial: Identificacié de necessitats i problematiques,
respostes i solucions al territori.

La dinamitzacio territorial implica escoltar i entendre totes les perspectives, per
diferents que siguin, i elaborar propostes constructives que busquin el consens i
estiguin ben argumentades. L'objectiu és contribuir a la definicié d'un model de
desenvolupament que tingui un impacte positiu tant en les activitats del casal
com en el barri. Alhora, aquesta dinamitzacié també ha de permetre identificar i
preservar els valors o singularitats del territori que milloren el benestar general
de la poblacio.

Durant aquests anys de gestié del casal, hem constatat que les escoles i instituts
del barri treballen amb I'alumnat per donar a coneixer el territori, les entitats,
associacions i equipaments que envolten els centres educatius. Des del casal,
mantenim sempre la porta oberta per rebre 'alumnat i explicar la nostra tasca,
destacant com aquesta contribueix a millorar la vida de les persones i
sensibilitzant sobre la importancia de la gestio civica a través de les entitats del
territori.

Els casals son un espai per a tothom, on no només es proposen activitats i
tallers, sin6 que la mateixa comunitat decideix la programacié que vol i
necessita. Empoderem els infants des de ben petits perqué reclamin espais on
puguin fer les seves propostes, promovent el casal com un lloc alternatiu per a
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la formacid i el lleure. En aquest sentit, hem organitzat nombroses xerrades amb
diverses escoles del barri i, des de fa un parell d’anys, estem desenvolupant
projectes conjuntament que volem continuar impulsant durant els proxims anys
de gestio.

A través del Casal de Ca I'lsidret, apostem per innovar i millorar el model de
relacions entre les persones del territori, tant a nivell individual com grupal.
Aquestes innovacions s’apliquen en la manera com les persones participen en la
gestid i programacio d’activitats, en la comunicacio interna i externa, en el paper
del voluntariat i els beneficis que aporta, tant a nivell personal com als grups
autogestionats, en la cessio d'espais i la intercooperacio entre projectes. A més,
treballem en la conscienciacié de la poblacié sobre bons habits, salut, cures i
alimentacio, tot fomentant espais de trobada i cohesio social.
Especifiqguem doncs, les linies d’accié que corresponen a aquest ambit, amb els
projectes que en desprenen:
L1 - Economia circular i consum responsable

e Els llibres de la Rosita
L2 - Cultura comunitaria

e Converses en Anglés

e Teatre Res a Veure

e Gospel Catalonia i Coral Juanita

e Macarrockness (grup de musica)

e Sevillanes, Capoeira i altres balls
L3 - Benestar comunitari (salut, cures i serveis a les persones)

e PuntTIC
L5 - Creativitat

e Costura comunitaria
L6 - Organitzacié comunitaria

e Coneix les associacions del territori

e Pacificacié entorns escolars
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A3 - Impuls de I'ESS: Iniciatives socioeconomiques al servei de les persones i
vinculades al territori

Al Casal de Ca I'lsidret volem fomentar que les veines, tant a nivell individual com
col-lectiu, desenvolupin projectes i iniciatives socioecondmiques que satisfacin
les necessitats de les persones per sobre del lucre. Aquests projectes es basen
en valors com la gestié democratica i participativa, I'equitat, la solidaritat, la
sostenibilitat, la inclusiod, la participacié i el compromis amb la comunitat, essent
promotors del canvi social i respectuosos amb el medi ambient.

Especifiqguem doncs, les linies d’accié que corresponen a aquest ambit, amb els
projectes que en desprenen:

L1 - Economia circular i consum responsable
e Biblioteca de les Coses de Sant Marti
e Cuina comunitaria
e Grup de consum ecologic I’Aixada de ca I'lsidret
e Els llibres de la Rosita
L3 - Benestar comunitari (salut, cures i serveis a les persones)
o Café per Compartir (cooperativa Clara ser Gran)
L4 - Cuina comunitaria
e Cessio d'us a entitats i col-lectius
e Cessio d’'us al projecte Menjador Comunitari

e Tallers i capsules del Casal de gent gran i del Casal de barri

L5 - Creativitat
e Costura comunitaria
e Escola Lliure de Fotografia Datecuenta
¢ Emprenedones digitals
L6 - Organitzacié comunitaria
e Servei i Aprenentatge (lesuites del Clot)
e Grup de consum ecologic I’Aixada de ca I'lsidret

([ ]
NOTA: la descripcio de detall de les accions i projectes que s’inclouen en cada

linia d’acci6 es troba en el document Annex 1_ Descripcio de les accions i
projectes per a cada linia d’accio.
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2.3 Organitzacié i funcionament

Entenem la governanga com un proceés en que, de manera periodica, revisem les
nostres practiques per adaptar-nos millor a les necessitats de les persones que
formen part de I'ecosistema del Casal. Aixi, la governanga es basa en com volem
relacionar-nos, tant internament amb I’equip técnic (governancga interna) com
externament amb les persones usuaries, els projectes comunitaris i els serveis
de I'ajuntament (governancga externa). Aixo inclou aspectes com la definicio
d'espais, rols i tasques, els mecanismes de presa de decisions, els canals de
comunicacio i el protocol d’acollida i sortida. A més, per a nosaltres és
fonamental sostenir les relacions que hem creat (les cures), per la qual cosa
també establim com volem que funcionin les reunions i espais de treball, els rols
i lideratges, i I'atencio als conflictes.

2.3.1 GOVERNANCA INTERNA CASAL DE BARRI
Equip técnic

« Composicid: Actualment esta format per dues persones contractades a
jornada completa, amb la previsio d'incorporar una tercera persona a
mitja jornada.

« Tasques: Promoure la participacio dins del Casal i en I'entorn immediat,
organitzar activitats, detectar necessitats, gestionar inscripcions, realitzar
tasques administratives, atendre el public, gestionar la comunicacio,
mantenir els espais, fomentar 'autonomia, gestionar recursos i resoldre
incidéncies.

Mecanismes de coordinacio:

o Reunié cada 15 dies amb la junta de I'entitat gestora.

o Reunidé setmanal de I'equip técnic per organitzar les tasques, compartir
informacio i coordinar-se en els diferents ambits. També es fan reunions
puntuals diaries per resoldre urgéncies.

« Reunié mensual amb la Gestora del casal de barri i del casal de gent gran.

« Reunié semestral amb la Taula coordinadora de projectes, entitats i
col-lectius.

o Duesreunions anuals a ’Assemblea general.

Horaris indicatius:
o Tasques setmanals: dilluns de 10h a 12h.
¢ Reunions de junta: un dimecres i un dimarts al mes de 12h a 14:30h.



Presa de decisions:

Les decisions del dia a dia les pren I'equip técnic de manera autonoma. Les
decisions estratégiques relacionades amb el casal de barri i la resolucio de
guestions puntuals es consensuen amb la junta de la Taula Eix Pere |V.

Ambit Tasca Freciiencia

Atencio a la usuaria

Atencio a les talleristes (Gestionar material, fotocopies, pagueteria i claus)

Preparar els fulls d'assisténcia

Apuntar inscripcions (tallers i serveis comunitaris)

Fer el cobrament de taller matricules

Punt D'informacio Fer els rebuts dels cobraments Diari

Gestio del mobil { Inseripeions per a tallers i serveis comunitaris)

Repartir els full d'assiténcia

Actualitzar els fulls d'assiténcia

Rebre donacions de llibres i donar-los a la Rosita

Recollida de necessitats/ Queixes / Suggeriments

Preparacio de Sales per les activitats Diari
Recollida de Sales dasprés de les activitats Diari
Endrecar el Casal Diari
Seguiiment de necessstitats / Queixes | Suggeriments Diari
Obertura del Casal Diari
Logistica Tancament del Casal Diari
Netejar el que calgui quan calgui Diari
Gestionar Manteniment Setmanal
Gestonar Neteja Mensual
Gestionar control de plagues Trimestral
Gestionar Prevencié de Riscos Laborals Anual
Omplir el document Segons demanda
Imprimir annexss Segons demanda
Cessid de Sales Calendaritzar la cessid Segons demanda
Fer signar el document Segons demanda
Escaneja i arxivar el document Segons demanda
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Omplir Indicadors per a Districte Mensual
Enviar els indicadors a districte Mensual
. ) Enviar el document de cessions de sales Mensual
g:sgttlc;ment delpiopecte de Reunid de seguiment amb Districte Anual
Revisar que no ens desviem del projecte de presentat Semestral
Ferla Memaria Anual
Redaccid del nou projecte de gestio Bianual
Escanejar factures i tiguets Setmanal
Arxivar les factures en fisica i al drive Setmanal
Administracio Enviar factures i tiquets a la Victoria Setmanal
Gestio d'efectiu (caixa, contol de caixa, comptar la caixa) Diari
TPV? Diari
Gestio del correu general |Filtrar i reenviar a les persones que porten el tema Diari
Fer els cartells Diari
imprimir alguns cartells Setmanal

Difusio XX55

Penjar alguns cartells

Segons demanda

Ferun post a la web

Segons demanda

Fer un post al instagram / facebook (automatic)

Cada 2 3 dies

Fer un post a Twitter

Segons demanda

Fer stories a instagram Setmanal
crear la Newsletter Mensual
enviar la newsletter a les llistes de difusio de Wzp Mensual

crear les noves llistes de difusid del wzp (amb les inscripcions)

segons demanda

Enviar els cartells pels grups de Wzp

segons demanda

Identificar els nous tallers Trimestral
Consensuar entre les técnigues els nous tallers Trimestral
Parlar amb les talleristes Trimeastral
Programacié Actualitzar I'excell de gestid de sales Trimestral
Parlar amb casal de gent gran per a que no es trepitgin els tallers Trimestral
Calendaritzar els tallers puntuals Trimestral
Fer els triptics Trimestral
Stand Up setmanal amb CGG Setmanal
Stand up direccio dels Casals Quinzenal
Espai de governanca Mensual

Extensio

Projectes comunitaris a nivell técnic

segons demanda

Projectes comunitaris a nivell politic

segons demanda

Rel-lacic amb el territori (entitats, altres projectes, altras casals, i fer xarxa)

segons demanda

Trobades d'accid comunitaria i PGC Trimestral
Juntes de La Taula Eix Pers IV Quinzenal
Preparar ordre del dia Mensual
T im— Convocar la trobada Mensual
CGG Estar present a l'espai de governanca (totes) Mensual
Decidir a quines festes participarem com a equipament anual
Buscar cooperacio en difusio Setmanal
Coordinar-se en ['0s de sales i material amb CGG Setmanal
‘(S}tggd Lip setmanal amb Revisar programacio dels tallers per a gestié de sales (gque no es trepitgin) | Setmanal
Connéixer les activitats de CGG per poder-ne informar Setmanal
Informar de les nostres activitats setmanals a CGG Setmanal
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Festes | celebracions

Convocar una trobada amb els agents implicats (CGG, nosaltres i entitats
del barri)

segons demanda

Decidir a quines festes participarem com a CB

segons demanda

Valorar internament si tenim la capacitat de fer les accions que hem dit

segons demanda

Calendaritzar les festes

segons demanda

Identificar las activitats a fer

segons demanda

Parlar amb les actuadoras

segons demanda

Parlar amb casal de gent gran per a gque no es trepitgin les activitats

segons demanda

Fer l'escaleta

segons demanda

Demanar permisos

segons demanda

Difusia

segons demanda

gestio de persones
voluntaries

Reunir-se amb elles per detectar les seves necessitats i interessos

segons demanda

Vehicular-les cap a l'activitat que creiem gue encaixi

segons demanda

Fer-ne el seguiment per si estan satisfetes o els hi cal quelcom

Trimestral

Reubicar la seva activitat si cal

segons demanda

*De totes les tasques aqui mostrades es reparteixen entre les dos persones
contractades i també la nova contractacidé a mitja jornada
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2.3.2 JUNTA TAULA EIX PERE IV

Composicio: Actualment, esta formada per tres persones: president/a,
tresorer/a i secretari/a.

Tasques: La Junta, designada per I'"Assemblea, és responsable de garantir
el compliment dels acords aprovats en ’Assemblea, aixi com de

supervisar I'evolucié economica i 'organitzacio de la plantilla de
treballadors.

Mecanismes de coordinacio: La Junta es reuneix cada 15 dies, alternant
entre I'espai Perequartu de Can Ricart i el Casal de Ca l'lsidret (seguint
I'ordre del dia proposat pels técnics del Casal). Un cop I'any, es convoca
I'Assemblea General oberta a tots els socis i socies de la Taula.

Horaris: Les reunions de la Junta tenen lloc un dimecres i un dimarts al
mes, de 12h a 14:30h.

Presa de decisions: Les decisions es prenen de manera consensuada. Per
garantir la participacié de tothom, I'ordre del dia es prepara de manera

col-lectiva i es distribueix previament. Es respecten torns de paraula
durant les reunions, i els acords es recullen en actes.

2.3.3 PERSONES CONTRACTADES PER LA TAULA EIX PERE IV
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Composicié: Actualment, hi ha dues persones contractades: una a
jornada completa i una a temps parcial.

Tasques: Una persona es dedica integrament als projectes de cuina i
menjador, mentre que l'altra, técnica de la Taula, fa el seguiment dels

projectes de cuina comunitaria.

Mecanismes de coordinacio: Es realitzen reunions breus diaries entre el
personal de cuina i els técnics, i una vegada al mes la técnica de la Taula
es reuneix amb els tecnics del Casal.

Horaris: Reunié mensual el dimarts, de 10h a 11:30h.
Presa de decisions: La persona responsable del cuina/menjador
assumeix la responsabilitat tecnica del projecte de Menjador Comunitari.

La técnica de la Taula és responsable dels projectes de dinamitzacio
comunitaria relacionats amb la cuina integral i dels vincles amb les
entitats de I'entorn. Les persones contractades informen la Junta sobre les
guestions relacionades amb els seus projectes, i les decisions



estratégiques, com ara el finangament o la gestio de conflictes, es prenen
conjuntament dins la Junta.

2.3.3.1 Espais i propostes de cures interns casal de barri

El nostre projecte esta alineat amb els valors de 'Economia Social i Solidaria
(ESS), on les persones son el centre de totes les accions i decisions. Creiem que
disposar d'espais i protocols de cura és fonamental per garantir que les
relacions entre les persones estiguin ben ateses i acompanyades en tot
moment, afavorint aixi un ambient de treball positiu i un clima de benestar
compartit.

Considerem essencial que aquesta cura comenci per les propies treballadores
del Casal. Per aix0, entre les accions internes de cura que proposem hi ha:

e Un pla d’acollida i de sortida per garantir transicions adequades.

e Millores salarials i conciliacioé familiar, amb especial atencié a la flexibilitat
horaria i el repartiment equitatiu de tasques.

o Espais de negociacid col-lectiva per abordar temes com salaris, condicions
contractuals, etc.

o Gestio de conflictes i suport emocional en periodes de tensio laboral:
organitzem trobades periodiques o dediquem espais al comengament de
les reunions per parlar de com ens sentim, revisant les carregues de
treball i ajustant-les quan sigui necessari. En cas que un conflicte superi la
capacitat de gestio interna, disposem d’una xarxa de suport
d’especialistes per oferir assessorament.

« Formacio en temes de gestié de conflictes, protocols contra I'assetjament
laboral i perspectiva intercultural.

« Espais de trobada informals (com dinars o esmorzars d’equip) per
fomentar la cohesid entre les treballadores.

Aquestes accions tenen com a objectiu crear un entorn de treball on les
persones es sentin valorades, escoltades i amb les eines necessaries per
contribuir al benestar col-lectiu.
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2.3.4 GOVERNANCA INTERNA EQUIPAMENT

Comissio Gestora entre el casal de barri i el casal de gent gran de Ca I'lsidret.
Com hem mencionat en apartats anteriors, des del 2019 el Casal de Ca I'lsidret
€s un equipament compartit entre el Casal de Gent Gran i el Casal de Barri.
Aquesta convivencia ens ha portat a desenvolupar un model de governanga més
estructurat i efectiu, en comparaciéo amb l'anterior, quan els equipaments
estaven separats. Aquest nou model ens permet tenir una visié conjunta del que
es fa i del que necessita I'equipament, facilitant la coordinacié entre ambdds
projectes. En podeu trobar el detall a ’Annex 4 d’aquest mateix projecte.
Qui:

e 2 técnics del Casal de Gent Gran.

e 2técnics del Casal de Barri.

o Persones referents del grup de la Comissié de Voluntaries del Casal de

Gent Gran.

Tasques:
La comissio gestora s’encarrega de coordinar les necessitats dels dos projectes,
assegurar que es prenguin decisions conjuntes sobre I'Us dels espais, i adaptar
I'equipament en funcio de les necessitats de les persones usuaries i dels
projectes comunitaris que utilitzen les instal-lacions.
Mecanismes de coordinacio:
El model de governancga estableix reunions mensuals (o més frequents si cal) per
decidir I'is de I'equipament basant-nos en el que han expressat les persones
usuaries a traveés dels canals participatius de cada projecte. També es coordinen
els projectes comunitaris que utilitzen les sales del casal. L’espai de governanca
vetlla perqué els espais de I'equipament siguin adequats i consensua els canvis
necessaris per millorar el funcionament, I'accessibilitat, la visibilitzacid i la
funcionalitat de 'equipament.
Horaris:
Reuni6é mensual, un dimecres al mes de 10h a 11:30h.
Presa de decisions:
Durant les reunions es comparteix informacié sobre els projectes a mitja i llarg
termini, i es fa un seguiment de les accions previstes. Sempre que es pot, es
procura fer activitats conjuntes amb un enfocament intergeneracional, com ara
el calendari festiu o activitats tematiques puntuals.
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2.3.5 GOVERNANCA EXTERNA (ORDRE D'ASSIDUITAT DE MENOR A MAIOR)

1. Consell Espai de participacio del Casal de barri

Qui: Tecnics del Casal de Barri, 1 representant de la Junta de la Taula Eix
Pere 1V, la técnica de barri del Districte de Sant Marti, 1 técnic de la
Direccio de Democracia Activa i Descentralitzacid, almenys entre 21i 3
entitats del barri, i entre 2 i 3 persones usuaries.

Tasques: Es tracta d’un espai participatiu obert al barri que ha de permetre definir de
forma consensuada el projecte (el compte d’explotacié anual, la proposta de
programacié i els projectes singulars aixi com de I'avaluacio, el treball comunitari que
s’ha de realitzar des del casal, els mecanismes de participacié interna dels usuaris en
la presa de decisions, en la gestid i en I'avaluacio de la programacio i projectes, les
activitats i projectes basics i singulars de I'equipament i com es presten, la normativa
interna de I'equipament: reglament amb criteris de cessié i lloguer d’espais i/o
infraestructura, tasques del personal, seguiment i coordinacié interna, formes i horari
d’atenci6 al public, per exemple, i el pla de comunicacié del centre).

Mecanismes de coordinacio: El consell es reuneix almenys

2 cops a I'any. La comunicacio es fa per correu electronic i les trobades

poden ser presencials o telematiques, segons necessitats.
Horaris: Reunions d'un minim de dues hores.

Presa de decisions: Les decisions es prenen segons les normatives
vigents i son validades per les tecniques de Districte, a partir de les
propostes del Casal o la Taula Eix Pere IV.

2. Districte / Comissio de Seguiment del Casal de Barri
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Qui: Tecnics del Casal de Barri, 1 representant de la Junta de la Taula Eix
Pere |V, la cap de territori de servei a les persones, la técnica de Districte
de casals de barri, la técnica de barri i 1 técnica d'accié comunitaria.
Tasques: Fa seguiment del projecte de gestid civica en vigor, avalua el
funcionament dels projectes, modifica preus comunicats, valida cessions
d'espais, elabora el calendari d'obertura anual i informa sobre noves
normatives i protocols de gestio civica.

Mecanismes de coordinacio: La taula de seguiment es reuneix almenys



2 cops a I'any. La comunicacio es fa per correu electronic i les trobades
poden ser presencials o telematiques, segons necessitats.

Horaris: Reunions d'un minim de dues hores.

Presa de decisions: Les decisions es prenen segons les normatives
vigents i son validades per les técniques de Districte, a partir de les
propostes del Casal o la Taula Eix Pere IV.

3. Persones usuaries

Qui: Totes les persones i entitats usuaries del Casal.

Tasques: Utilitzen els espais i serveis del Casal, traslladen propostes i
necessitats a través dels canals de comunicacio i participen en espais de
governanca.

Mecanismes de coordinacio: La interlocuci6 es fa a través del punt
d'atencié presencial del Casal i mitjangant correu electronic, missatgeria
instantania i xarxes socials, que funcionen com canals bidireccionals.
Presa de decisions: Minim 1 assemblea anual, obertes a persones
usuaries, col-lectius i veinat, es fan aportacions sobre el funcionament del
Casal i es recullen propostes, que queden documentades en actes.

4. Projectes comunitaris, entitats, col-lectius i voluntaris
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o Qui: Projectes, entitats, col-lectius i persones voluntaries que utilitzen els
espais del Casal amb un acord previ i compromis de retorn social.

« Tasques: Desenvolupen els seus projectes i designen un representant per
la Taula coordinadora de projectes, entitats i col-lectius. Comparteixen
informacid, gestionen temes logistics i faciliten possibles
intercooperacions.

e Mecanismes de coordinacio: Reunions semestrals de la Taula
coordinadora, formada per 1 técnic del Casal, 1 técnic de la Taula i un
representant de cada projecte. Comunicacio a través d’un grup de
WhatsApp especific.

e Horaris: Reunions semestrals.

« Presa de decisions: Cada projecte té el seu espai de decisio, seguiment i
avaluacio. A la Taula coordinadora es debaten i consensuen possibles
formes d’intercooperacio.

5. Casals i territori

o Qui: Xarxa de casals de barri de Barcelona, Xarxa Antirumors del
Poblenou, Taula d'Alimentacio6 i Salut Comunitaria, Xarxa Local de Sant
Marti, Taula d’Equipaments del Poblenou, Plataforma d’Habitatge del
Poblenou.

o Tasques: Accid politica conjunta i mancomunacio de recursos.

« Mecanismes de coordinacio: Representants de cada casal o entitat es
reuneixen periodicament. La comunicacio es fa a través de grups de
correu electronic.

o Horaris: Reunions periodiques amb la xarxa de casals i amb altres espais.

o Presa de decisions: Es consensuen accions d’incidéncia politica a nivell de
ciutat i s’estableixen linies estrategiques d'accio en altres espais del
territori.

6. Veinat (que no participa regularment)
o Qui: Veins i veines que utilitzen el Casal de manera esporadica.
« Tasques: S'informen dels serveis i els utilitzen de forma puntual.
e Mecanismes de coordinacid: Subscripcié als canals de comunicacio del
Casal i propostes a través de la bustia de suggeriments. Participacio
voluntaria a lI'assemblea anual.
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Horaris: Atencio al public i assemblea anual.
Presa de decisions: El veinat pot expressar la seva opinié en les
assemblees o mitjangant els canals de comunicacié del Casal.

7. PGC (Plataforma de gestio civica i ciutadana)

Qui: La Taula Eix Pere 1V, actual entitat gestora del Casal, forma part de la
Plataforma de gestio civica i ciutadana juntament amb altres entitats que
gestionen equipaments municipals dins el programa de Patrimoni
ciutada.

Tasques: Accid politica conjunta i mancomunacié de recursos.
Mecanismes de coordinacié: Comunicacio a través d’un grup de correu
electronic per tractar temes politics, resoldre dubtes i discutir passos a
seguir per fomentar la gestio civica.

Horaris: Reunions 3 0 4 cops l'any, de manera mixta (presencial o per
videoconferéncia).

Presa de decisions: Les decisions es prenen per consens entre les
entitats membres de la plataforma.

2.3.5.1 Espais de cures externs del Casal de barri

A més dels protocols de cures internes, considerem imprescindible oferir espais

i eines de cura per a totes les persones usuaries del Casal. Entre les accions que

proposem per a la cura externa, incloem:
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Correu electronic i/o telefon disponibles durant I'horari laboral, aixi com
un espai presencial d’atencié setmanal dedicat a 'acompanyament en
casos de problemes personals o conflictes.

Fulles de reclamacid i una bustia de suggeriments per recollir opinions i
millorar el funcionament del Casal.

Possibilitat d'incloure un espai dedicat a dinamiques de cures durant les
assemblees anuals, si és necessari.

Protocol per a la prevencid, deteccio6 i abordatge de I'assetjament sexual,
per rad de génere, identitat i expressio de génere o preferencia sexual.
Aquest protocol estara clarament comunicat dins I'espai del Casal i
s'aplicara en cas de necessitat.



e Punts lila durant esdeveniments festius nocturns per a la sensibilitzacio i
I'atencio puntual. En aquests esdeveniments s'activara el protocol
antiassetjament previst.

« Un espai de cura especific per a infants i families, oferint suport i espais
segurs per a la seva participacio al Casal.

Aqguestes mesures tenen com a objectiu garantir que el Casal sigui un espai
segur, inclusiu i respectuds per a totes les persones que en formen part,
promovent el benestar col-lectiu. A més, disposem de certs models que volem
detallar, relacionats amb la salut integral, la inclusié i la forma d’entendre
I'entorn de les persones usuaries.

Models de promocio de la salut integral

Volem que el Casal sigui un espai saludable en totes les seves dimensions. Per
aixo, hem creat racons al vestibul on la gent pot trobar-se, conversar, llegir, jugar
a jocs de taula, treballar o estudiar. Disposem també d'una cuina comunitaria,
equipada per cuinar i amb un receptari obert per aprendre receptes d’altres
cultures. Aquest espai esta disponible per a tothom. A més, oferim un grup de
cures per a persones cuidadores, i a partir de juliol, obrirem un espai
d'artterapia per a tothom, aixi com una sala habilitada per a pintura. D'aquesta
manera, promovem el creixement personal i social, lluitant contra la soledat no
desitjada i fomentant la creacié de vincles entre les persones i I'equipament.

Models d'inclusié

El Casal esta al servei de totes les persones del territori, responent a les seves
necessitats i demandes. No deixem ningu enrere per motius economics: moltes
persones poden participar en tallers sense pagar o pagant segons les seves
possibilitats, perqué creiem que si hi ha interés, hi ha d'haver accés. També
treballem amb persones amb diversitat funcional o trastorns de salut mental,
oferint preinscripcions socials per tallers trimestrals, com una manera de
combatre I'estigma social, la soledat i altres problematiques.

Models d'entendre I'entorn

Entenem I'espai public de I'entorn immediat al Casal com un lloc per a ser
utilitzat per les usuaries i el veinat. A més, el projecte de llibres comunitaris de
la Rosita promou la lectura gratuita i dona una segona vida als llibres amb una
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estanteria mobil que posem al carrer cada dia amb llibres seleccionats.
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2.4 Participacié de les persones usuaries en la gestié de I’equipament

Un dels principals reptes des de I'obertura del Casal ha estat convertir-lo en un
referent per a la comunitat, seguint un model de gesti6 ciutadana. Aquest model
promou que el veinat, els col-lectius i les entitats de I’entorn participin
activament en la gestid de I'equipament, en la seva dinamitzacio i en I'entorn
més immediat, utilitzant la cultura com a eina de transformacio social.

Durant els primers set anys de gestio, I'objectiu va ser atraure projectes, entitats,
col-lectius i veinat al Casal i establir la visié del Casal com un espai obert al barri
que promou la culturai els valors de 'Economia Social i Solidaria (ESS). Ara, amb
la consolidacié d’'un bon nombre de projectes, entitats, col-lectius i veins com a
usuaris estables, el repte pels propers quatre anys és transformar el Casal en un
espai de pertinenca i identitat a través de la promoci6 de la democracia
participativa i la corresponsabilitat de les persones usuaries, fomentant la
pluralitat.
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Entenem la participacié com un cami que cada persona del territori pot recoérrer,
comengant pel Cercle 3 o cercle informatiu, passant pel Cercle 2 o cercle de
col-laboracions parcials, fins a arribar al Cercle 1 o nucli impulsor amb un alt
grau d’'implicacié. Reconeixem que no tothom pot o vol participar en tot, pero
treballem per oferir les condicions necessaries perqué qui vulgui pugui fer-ho. A
mes, aquests cercles son dinamics, permetent el moviment d’entrada i sortida.
Aixi, persones que comencen al Nucli poden passar als altres cercles, i viceversa,
segons les circumstancies.

Aixo implica que el Nucli no només ha de convidar i informar inicialment, sin6
mantenir aquesta connexio al llarg del temps. (Veure Annex sobre cercles de
participacio).

Per assolir aquest objectiu, proposem un pla de foment de la participacié que
inclou accions destinades tant a les usuaries estables com a noves persones i
entitats que es puguin incorporar a la xarxa del Casal.

2.4.1 MECANISMES | EINES DE FOMENT DE LA PARTICIPACIO PER A PROJECTES,
ENTITATS, COL-LECTIUS | USUARIES ESTABLES:

Partint dels grups que fan us de I'equipament, de les entitats que cedeixen
espais i de les persones que participen en activitats com tallers, xerrades o
festes, es treballara per implicar-les en la vida cultural del barri i en els espais de
governancga del Casal i I'entitat.

L’equip técnic fara un acompanyament perqué aquestes persones es sentin
benvingudes i valorades en cadascun dels espais de participacio. Les accions i
objectius seran consensuats amb els projectes i entitats, convocant les usuaries
a participar en assemblees i altres espais de governanca. Aixo facilitara que, de
manera progressiva, les persones es vinculin amb la xarxa comunitaria del Casal
i del barri, segons les seves possibilitats i motivacions.
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2.4.2 MECANISMES | EINES DE FOMENT DE LA PARTICIPACIO DE NOVES
USUARIES:

Es fara us dels esdeveniments culturals del barri (Carnaval, Festa Major,
Cavalcada, fires, etc.) per apropar el veinat no vinculat amb el Casal, explicant a
través de material imprés o activitats ludiques qué és el Casal, com funciona,
que s’hi fa i com poden participar-hi.

Els espais de governancga que sostenen la participacio dels diferents agents ja
s'han detallat a I'apartat 2.3.

2.5 Sistema d’avaluacio dels resultats

Entenem I'avaluacié com un procés continu d’observacié i reflexidé sobre 'estat
de funcionament del Casal, amb I'objectiu d’ajustar els objectius i les eines per
millorar els resultats previstos. Apliquem diverses eines que promouen
I'autoavaluacio6 de tots els agents implicats en el Casal per fomentar la
corresponsabilitat ciutadana.

Amb les dades recollides, la Junta de la Taula Eix Pere IV, conjuntament amb els
técnics i la Comissio de seguiment del Casal de Barri, realitzen una avaluacio dos
cops 'any,almes 1ialmes 7.

2.5.1 AVALUACIO DELS ORGANS DE GOVERNANCA INTERNA:
Utilitzarem els seglents indicadors (l) i eines de mesuracio (M):

o (I): Grau de motivacio i interés, direccié i organitzacio, treball en equip i
distribucié de tasques.
e (M): Formulari a debatre dins de la Junta, amb periodicitat semestral.

2.5.2 AVALUACIO DELS ORGANS DE GOVERNANGCA EXTERNA:
Els indicadors (l) i eines de mesuracié (M) seran els seglents:

« (I): Nombre de persones referents de projecte que participen a la Taula
coordinadora de projectes.
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o (M): Fulls d’assistencia, discriminats per genere i edat, amb cadenca
semestral.
e (I): Nombre de trobades de la Taula coordinadora de projectes.
o (M): Actes de reunié, amb cadenca semestral.
« (I): Grau de satisfacci6 de les persones representants de projectes
comunitaris, entitats, col-lectius i persones voluntaries.
o (M): Enquestes qualitatives i quantitatives, amb cadenca semestral.

2.5.3 AVALUACIO DEL PLA DE FOMENT DE LA PARTICIPACIO:
Els indicadors (l) i eines de mesuracio (M) seran:
e (I): Nombre de persones participants.
o (M): Fulls d’assistencia, discriminats per genere i edat, amb cadenca
minima semestral.
o (I): Grau de satisfaccio de les usuaries.
o (M): Enquestes qualitatives i quantitatives, amb cadenca minima
semestral. (El model d’enquesta es troba a I'annex 6 dins la
normativa d'inscripcions i activitats).

Aquest sistema d’avaluacio continua permet una revisié constant del

funcionament del Casal, facilitant la presa de decisions i 'adaptaci6 a les

necessitats de la comunitat.
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3. COMUNICACIO

La comunicacio és un element clau per a la dinamitzacio i participacié del veinat
en les activitats i projectes del Casal de Ca I'lsidret. A través d'un pla de
comunicacioé diversificat, garantim que la informacid arribi a tots els col-lectius
del territori, tot considerant la varietat sociocultural i econdmica de la comunitat.
Per aix0, utilitzem multiples canals, tant tradicionals com digitals, adaptant-nos a
les noves necessitats de les persones usuaries. A més, promovem una
comunicacio fluida i transparent entre I'equip de gestio, les entitats i els usuaris,
per tal de fomentar la implicacid i facilitar la corresponsabilitat en la gestio del
casal.

3.1 Pla de comunicacié i difusio de I’equipament.

3.1.1 COMUNICACIO INTERNA

En els darrers tres anys, hem experimentat una transformacio6 significativa en la
nostra comunicacio interna gracies a la implementacio de noves eines
tecnologiques de la informacio i la comunicacio (TIC). Una de les principals eines
que hem adoptat és Trello, una plataforma de gestié de projectes basada en
taulers i targetes que ens ha permeés organitzar i seguir el progrés de les nostres
tasques de manera més eficient.

Amb Trello, hem passat a treballar en un format de projectes, el que ens ha
aportat nombrosos beneficis:

1. Millor Organitzacié de les Tasques: Cada projecte es divideix en
diferents taulers que representen les etapes del treball, i les targetes dins
de cada tauler detallen les tasques especifiques. Aixo facilita la
visualitzacio del que s'ha de fer, el que esta en curs i el que ja s'ha
completat.

2. Col-laboracid i Transparencia: Tots els membres de I'equip poden veure
les actualitzacions en temps real, afegir comentaris, arxius adjunts i
establir dates limit. Aixd millora la comunicacio entre els membres de
I'equip i assegura que tothom estigui al corrent de I'estat del projecte.

3. Eficiencia Augmentada: La possibilitat de prioritzar tasques i assignar-les
a persones especifiques ajuda a evitar malentesos i duplicitats,
optimitzant aixi el temps i els recursos. Les eines de seguiment de temps
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integrades també ens permeten avaluar millor el rendiment i I'is del
temps.

4. Flexibilitat i Adaptabilitat: Trello és una eina molt flexible que es pot
adaptar a les necessitats especifiques de cada projecte. Ens permet
reorganitzar les tasques facilment, ajustar les prioritats i respondre
rapidament a canvis imprevistos.

5. Integracié amb Altres Eines: Trello es pot integrar amb altres eines que
ja utilitzem, com ara Google Drive i altres aplicacions de productivitat. Aixo
crea un ecosistema de treball més coherent i facilita la gestié centralitzada
de les nostres eines.

En resum, la transici6 a treballar amb eines TIC com Trello i adoptar un
enfocament basat en projectes ha incrementat la nostra eficiencia de manera
notable. Ens ha permes gestionar millor els nostres recursos, millorar la
comunicacié interna i assegurar-nos que estem treballant de manera més
organitzada i productiva.

3.1.2 ESCALA BARRI-DISTRICTE: Zona Casal

A nivell de comunicacio externa a escala del districte, que inclou el veinat i les
entitats, hem implementat una série d'innovacions per millorar la nostra relacio
amb llurs sectors de la ciutadania. Hem adoptat una postura més personal i
directa, centrada en el dinamitzador com a figura clau per a la comunicacié.
Comunicacio Personalitzada amb el Veinat i Entitats

Hem apostat per una comunicacié més propera i accessible utilitzant el
WhatsApp del Casal per interactuar directament amb veines i entitats. Aquesta
eina ens permet respondre rapidament a consultes, compartir informacio
rellevant i mantenir una connexio continua amb la comunitat.

Potenciacio del Canal de WhatsApp

Durant els propers tres anys, tenim previst potenciar encara més I'Us del
WhatsApp del Casal. Hem creat un canal especific fa uns mesos que esta
comengant a guanyar seguidors i ens permetra arribar a un public més ampli,
oferint informacio actualitzada sobre activitats, esdeveniments i altres noticies
d'interes tant del casal com de I’entorn del mateix.

Innovacié amb Videos a les Xarxes Socials

Per complementar aquestes comunicacions, hem comencat a utilitzar videos
que pengem a les xarxes socials. Aquests videos s6n una manera dinamica i
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atractiva de compartir informacio, mostrar les activitats del Casal i connectar
amb la comunitat d'una manera més personal, visual i immediata.

Alternatives per a Persones amb Barrera Tecnologica

Som conscients que no tothom té accés o familiaritat amb les noves tecnologies.
Per a aquelles persones que pateixen de la barrera tecnologica, continuem fent
servir métodes tradicionals de comunicacid, com ara cartells informatius
col-locats en punts estratégics del barri i comunicacio cara a cara. Aixi
assegurem que tothom estigui informat i pugui participar de les activitats del
Casal.

Compromis amb la Inclusivitat

La nostra estratégia de comunicacio busca ser inclusiva i accessible per a
tothom, garantint que cap membre de la comunitat quedi fora de la informacio i
els serveis que oferim. El nostre objectiu és crear un ambient participatiu on
totes les veines i entitats se sentin part de la vida del Casal i puguin contribuir
activament.

3.1.3 ESCALA CIUTAT - EXTERNA

Comunicacié amb altres casals de barri:

El Casal Ca l'lsidret forma part de la Xarxa de Casals de Barri de Barcelona, fet
que facilita la comunicacio i cooperaciéo amb altres casals. A través d'aquesta
xarxa, es comparteixen experiencies, bones practiques i es col-laboren en
iniciatives conjuntes, afavorint un treball coordinat entre els diferents
equipaments de la ciutat.

Relacié amb I'administracié publica:

El Casal manté una relacié constant amb representants de I'administracio a
través de les comissions de seguiment, on es revisen i avalen els projectes i el
funcionament general de I'equipament. A més, també participa en algunes de
les reunions de governanca per garantir la transparéncia i la participacio en la
presa de decisions.

Difusié d'activitats a altres districtes:

La informacio sobre les activitats del Casal es transmet als canals oficials del
districte de Sant Marti, amb I'objectiu de fer arribar aquestes activitats a altres
districtes de la ciutat de Barcelona. Aixd permet que les iniciatives del Casal Ca
I'lsidret tinguin una major difusio i arribin a més persones.
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Participacié en el Que de Que:

El Casal també forma part de la plataforma Que de Que, una eina que
centralitza i difon esdeveniments i activitats de casals de barri de Barcelona,
permetent una major visibilitat i promocio de les activitats que s'hi
desenvolupen.
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4, PROGRAMA D'ACTIVITATS

4.0 Introduccio

El Casal de Barri de Ca I'lsidret esta obert de dilluns a divendres de 10h a 13h i
de 16h a 21h, i també obre alguns dissabtes al mes quan s'organitzen activitats
especials. Durant les hores d'obertura, sempre hi ha una persona referent que
ofereix informacio sobre les activitats, tallers, projectes i serveis comunitaris. A
mes, s'atén de manera especial aquelles persones que, a més d’informar-se,
volen involucrar-se activament en el Casal, ja sigui participant en tallers, liderant
projectes o afegint-se a iniciatives existents, segons les seves capacitats i
interessos.

Per facilitar la comunicacié amb les persones usuaries, el Casal disposa d'un
correu electronic, un teléfon fix i, des de fa un any, un numero de WhatsApp per
atendre consultes, inscripcions i suggeriments. També tenim un canal
d'Instagram, a través del qual es pot contactar amb nosaltres i seguir les
novetats del Casal.

El Casal de Ca I'lsidret és un espai singular perqué comparteix instal-lacions amb
el Casal de Gent Gran, la qual cosa afavoreix la interacci6 intergeneracional
entre les dues plantes. A I'entrada, el vestibul i I'espai del bar funcionen com un
punt de trobada per a les persones usuaries i el veinat, on, a més d'una zona de
descans amb butaques, hem habilitat tres espais de treball, tant individuals com
per a grups, per facilitar la relacié social sense necessitat de participar en tallers
o activitats, promovent el coneixement mutu entre les persones.

Pel que fa a la cessid d'espais (veure apartat 4.3), el Casal ofereix sales per a
entitats, grups autoorganitzats i veinat, tant a nivell individual com grupal.
Sempre es garanteix la disponibilitat d’alguna sala per a aquests usos, i quan es
detecta una activitat grupal al vestibul, se'ls convida a utilitzar una sala per a
major comoditat. A les persones o grups que requereixen I'us regular d'un espai
se’ls fa signar un conveni de cessio d'espai, segons el que hem acordat amb les
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técniques del Districte. Tota la gestio de cessions (més de 25 setmanals) es
visibilitza a través d’un full de treball compartit.

Els técnics del Casal deriven les persones interessades a participar com a
voluntaries en projectes i serveis comunitaris, aixi com a grups autoorganitzats
que utilitzen espais del Casal. El voluntariat €s una eina valuosa per activar
persones amb capacitats diverses, persones en situacio de solitud no desitjada o
amb algun tipus de dependéncia, que troben en el voluntariat una manera
d'empoderar-se i sentir-se utils, superant prejudicis i reintegrant-se a la
comunitat. A més, les voluntaries ajuden a gestionar el dia a dia del Casal,
col-laborant en tasques que, per manca de temps o personal, I'equip técnic no
pot assumir. Com a reconeixement, les voluntaries poden participar
gratuitament en els tallers trimestrals del Casal.

La detecci6 de noves propostes, projectes o grups veinals es fa, majoritariament,
de manera presencial, tot i que també s'aprofiten els canals de comunicacié
existents per donar suport i acompanyament. No només se'ls anima a fer us de
les sales del Casal, sin6 que també se'ls informa sobre altres recursos del
Districte i se'ls connecta amb entitats i associacions del territori quan és
necessari.

A Ca I'lsidret, la formaci6 constant del veinat i les persones usuaries és una
prioritat. Considerem essencial garantir que totes les activitats i tallers
promoguin el creixement personal i la formacié, amb un enfocament en la
convivéncia respectuosa i la sostenibilitat ambiental. Oferim espais d'oci i lleure,
aixi com activitats socioculturals que permeten adquirir habilitats i enfortir
vincles amb el veinat.

El Casal també disposa d'un espai permanent per a exposicions de diferents
tematiques, obert a entitats i veins que vulguin proposar-ne. Aquest espai es
troba al passadis de la primera planta i té capacitat per a més de 50 quadres,
amb vuit trams de paret que poden acollir exposicions de pintura o altres
formes artistiques.
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4.1 Programacio d'activitats

Les activitats que proposem per al primer any del nou conveni de gestio civica
del Casal de Ca I'lsidret el 2025 es basaran en 'estructura de programacio que
hem anat desenvolupant durant els ultims set anys de gestio. Aquesta
programacio s’ha anat ajustant gracies al “prova i error”, on hem treballat de
forma participativa amb les persones usuaries del casal, projectes comunitaris,
grups autogestionats i entitats del territori. D’aquesta manera, hem identificat
una seérie de tallers que funcionen molt bé, i alguns fins i tot s’han duplicat per la
demanda d'inscripcions, mentre que d’altres, malgrat diversos intents, no han
tingut I'éxit esperat per falta d’interés general.
Tallers que han tingut molt bona acollida:
e Moviment, gimnastica i relaxacio:
o 4 tallers d’'una hora de Pilates
o 2tallers d’'una hora i mitja de loga
o 2tallers d’'una hora de GAC (glutis, abdomen i cames)
o 2tallers de Zumba
o 1taller de Gipsy Fit
o 1 taller de Dansa Oriental
o Mdsicai balls:
o 1 taller d’'una hora i mitja “Gaudeix cantant”
o 2tallers d’'una hora d’estimulacié musical per infants de 0 a 5 anys
o 1 taller d’'una hora de Balls Llatins
o 1 taller de 30 minuts de tastet de Claqué (amb transici6 al grup
autogestionat de claqué)
o Idiomes:
o 1 taller d’'una hora i mitja d’Anglés
o 1taller d’'una hora i mitja de Francés
« Habilitats i creacio:
o 1taller d’'una hora i mitja de Pintura a I'oli
o 1 taller d’'una hora i mitja de Marqueteria i manualitats
o Creixement personal:
o 1 taller d’'una hora dEmpoderament i consciéncia emocional
o 1tallerd’'una hora i mitja d'Artterapia
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Bretxa digital:

o 3 tallers d’'una hora d'informatica basica

o 1 taller de manteniment d’aparells electronics
Altres:

o 1 taller d'una hora i mitja de cuina de temporada

Aquestes activitats responen a les demandes del veinat i busquen promoure el

benestar fisic, emocional i social de les persones participants, aixi com la seva

formacio continua en diverses arees. Es pot consultar el que s’ha fet durant

aquest ultim 2024 a I’Annex 2

4.2 Programacio vinculada al calendari festiu

La programacio vinculada al calendari festiu, les festes majors i dies singulars

que detallem a continuacié esta sempre oberta a la participacié i coordinacio

amb altres propostes d’entitats, AAVV’s del territori o col-lectius autoorganitzats

de veines. Com a Casal de Barri, ens involucrem activament en aquestes

celebracions.
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5 de gener, Cavalcada de Reis

El Casal de Ca I'lsidret participa com a Carboners/es a la Cavalcada de Reis
organitzada per la Coordinadora d’Entitats Vern, que recorre des del
Forum, per la Rambla Prim, fins a Guipuscoa, i acaba a la plaga de la
Palmera. Aquesta participacio, iniciada el 2018, compta amb més de 50
veines que preparen disfresses, reparteixen carbo i caramels, pinten les
cares dels infants, i col-laboren amb el Casal de Gent Gran. L’associacio
Bicis Sense Edat proporciona 6 tricicles que permeten que carboners/es
amb mobilitat reduida puguin participar, promovent la sostenibilitat i
evitant I'us de vehicles contaminants.

Segon divendres de febrer, Rua de Carnestoltes

Des del 2022, el Casal organitza i coordina la Rua de Carnestoltes de
Paraguai-Peru al barri de Provencgals del Poblenou, amb la col-laboracio de
I'escola Brasil, 'AAVV Paraguai-Peru i Bicis Sense Edat. La rua comencga a
les 16:30h davant de I'escola Brasil, amb infants, families i usuaries del
Casal disfressades, i acaba a la plaga Puigcerda, on fem una xocolatada i
un concurs de disfresses. Els premis son oferts per més de 30 botigues del
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barri. L’any 2024 vam reunir més de 200 persones disfressades, i esperem
que aquest nombre continui creixent en els proxims anys.

Ultima setmana de marc, Festa de la Primavera

Des del 2021, en col-laboracié amb I’AAVV Paraguai-Peru, organitzem
aquesta festa al cami de Ca I'lsidret i a la plaga Puigcerda. Inclou tallers de
plantacid, esquetxos, cura d’escocells, jocs infantils, paradetes d’artesania
i dinars populars. Aquesta festa és una bona manera de donar la
benvinguda a la primavera i té una gran acollida entre les persones
usuaries del Casal.

23 d’abril, Setmana del Llibre

Durant la setmana de Sant Jordi, cada any organitzem presentacions de
llibres amb autors/es, contacontes infantils i tallers de literatura o
escriptura, amb l'objectiu de fomentar la lectura i la cultura literaria com a
mitja de creixement personal. Proposem entre tres i quatre dies
d’activitats relacionades amb la literatura.

Segona setmana de juny, Festa Major de Paraguai-Peru

El barri de Provencals del Poblenou, tot i ser el més gran de Sant Marti, no
disposa de festa major propia, pero 'AAVV Paraguai-Peru fa més de 40
anys que organitza la seva festa a I'entorn de Ca I'lsidret. Des del 2021,
després de la mort de I'antic president Hilario Cabezas, el Casal ha
assumit la gestié de permisos i infraestructures per tal de mantenir viva la
festa, organitzant activitats a la plaga Puigcerda i al cami de Ca I'lsidret.

Segona setmana de juliol, Fira d’Economia Social i Solidaria (ESS) del
Besos-Maresme

Al juliol, participem en la Fira d’Economia Social i Solidaria que s’organitza
a la Rambla Prim, en col-laboracié amb projectes comunitaris i entitats
allotjades al Casal que promouen I’ESS. Ens impliquem en les xerrades i
tallers, i donem visibilitat a aquestes entitats posant paradeta.



« Ultima setmana d’octubre, Fira d’Entitats del Besos-Maresme
El Casal també posa paradeta en la Fira d’Entitats del Besds-Maresme per
donar a conéixer 'equipament, i organitzem tallers o activitats sobre
alimentacio sostenible i consum responsable.

« Segonasetmana de novembre, Festa Major de la Verneda i Sant
Marti
Des de fa tres anys, participem en la Festa Major de la Verneda i Sant
Marti, organitzada per la Coordinadora Vern, amb activitats per a totes les
edats i concerts al cami de Ca I'lsidret. També hi col-loquem paradetes per
visibilitzar els projectes i serveis que tenim allotjats al Casal.¢

Aquestes activitats permeten enfortir les relacions comunitaries i visibilitzar el
Casal com un espai de referencia comunitaria al barri.

4.3 Cessio d'espais

Com hem esmentat en apartats anteriors, la cessio d’espais a entitats del
territori vinculades a ’Economia Social i Solidaria (ESS), projectes i serveis
comunitaris, grups autoorganitzats de veines, i també a veins a titol individual,
és un dels pilars del nostre projecte de gestio. Aquesta linia de treball volem que
continui sent central en els proxims tres anys de gestio.

Creiem fermament que aquestes cessions d’espai son fonamentals per al
desenvolupament individual i col-lectiu de les veines i veins, oferint-los un lloc on
es poden trobar, formar-se, oferir serveis, divertir-se i, al mateix temps,
fomentar la comunitat i 'arrelament al territori.

Actualment, realitzem entre 25 i 30 cessions periddiques setmanals a entitats,
projectes i serveis comunitaris, aixi com a grups autoorganitzats de veines. A
meés, fem al voltant de 10 cessions d’espais a titol individual, per a persones que
venen al Casal a utilitzar una sala per realitzar activitats de manera tranquil-la,
amb silenci i comoditat.

Com a novetat, a finals del 2024 tindrem noves cessions destinades a
conscienciar sobre la perspectiva de genere i donar visibilitat al col-lectiu LGTBI+.
Cedirem espai gratuit a Les Panteres Grogues, un col-lectiu amb molts anys de
lluita, que oferira tallers de dansa i moviment oberts tant al seu col-lectiu com a
la resta de persones del barri. També comptarem amb una psicologa del barri
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gue fara sessions de Dansaterapia per a dones cuidadores a través del
projecte Educart. A més, esperem consolidar el projecte de crianga La Tribu
durant aquest final del 2024, i seguir captant families i escoles Bressol del barri
durant el 2025.

La majoria de les cessions d’espais soOn gratuites, pero en alguns casos especifics
apliguem els preus que detallarem en I'apartat seglient sobre I'estudi econdmic-
financer.

4.3.1 INNOVACIONS EN LA CESSIO D’ESPAIS:

Sabem que ja hem tractat la cessio d'espais en un apartat exclusiu, pero volem
destacar una férmula innovadora que hem implementat amb els grups
autogestionats que tenen cessions d’espais permanents, almenys durant un
trimestre. Aquests grups cobreixen ells mateixos el cost d'una tallerista o
professora, i a més de participar en activitats del Casal o proposar-ne, acordem
que cada trimestre poden incorporar fins a 5 persones del barri de forma
gratuita. Si al final del trimestre aquestes persones decideixen continuar al grup,
passen a pagar la quota com la resta.

Aquesta iniciativa ha permes, d'una banda, augmentar el nombre d'usuaris/es
dels grups autogestionats, i d'altra banda, ha facilitat que persones del barri
provin activitats que d’altra manera potser no haurien considerat o no s’haurien
atrevit a fer. Sabem que entrar en un grup autogestionat consolidat pot ser
complicat, pero aquesta formula obre la porta perqué les persones s'impliquin i
els grups, al seu torn, ensenyin i acompanyin els nous membres en les seves
dinamiques.
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4.4 Models d’intercooperacié entre projectes comunitaris

Al Casal de Ca I'lsidret fomentem que els projectes comunitaris es reconeguin i
intercooperin entre ells, ajudant-se mutuament segons les seves necessitats i

possibilitats per créixer i enfortir-se. A més de les trobades periodiques, molts
projectes estableixen col-laboracions directes:

o La Biblio de Coses i Restart Partys: Els voluntaris de Restart Partys
reparen aparells i fan manteniment sempre que es necessita, no nomeés
un cop al mes. A canvi, la Biblio de Coses difon el seu projecte i els deixa
eines i utensilis.

o Cuina Comunitaria i Datecuenta: L’escola de fotografia Datecuenta
realitza fotos i videos dels tallers de la Cuina Comunitaria per a la seva
difusio, i la Cuina els ofereix serveis de catering a baix cost.

o Espai Familiar i Balladona: Les mares de I'Espai Familiar participen en
Balladona i utilitzen ’Espai Familiar com a canguratge durant les seves
trobades mensuals, sovint fent de cangur entre elles mateixes.

o La Caseta amb Rodes, Assessorament Pedagogic i La Tribu: Aquests
tres projectes organitzen trobades per compartir eines d’aprenentatge i
educacio respectuosa, amb la intenci6 de seguir col-laborant a llarg
termini.

o La Isidreta Radio i escoles: Cada cop més escoles s'incorporen a la radio

per aprendre a fer podcasts. En contraprestacid, fan molta difusio del
projecte comunitari entre la seva xarxa.
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Costura Comunitaria i Comissio Carbonera: Les voluntaries de costura
confegeixen i mantenen la indumentaria dels carboners/es, i la comissid
difon el projecte entre el seu entorn.

Bicis Sense Edat i Casal de Persones Grans: Els tricicles d’en Bicis Sense
Edat col-laboren amb el Casal de Persones Grans, fent sortides pel barri i
meés enlla, incloent cinema, teatre i manifestacions per drets humans.



5. ESTUDI ECONOMIC-FINANCER

A continuacié detallem el quadrant econdmic previst per a cada anualitat amb

els ingressos classificats per fons de finangcament i els imports previstos al igual

que les despeses detallades per concepte per a cada anualitat, hem previst un

augment de despesa a partir del 2027, per tenir concordancia amb la inflacid

que es preveu durant els propers anys.
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c I Ingressos 115.500,00 € 115.500,00 € 115.500,00 € 115.500,00 €
a5 Despeses 115.500,00 € 115.500,00 € 115.500,00 € 115.500,00 €
Restant 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0,00 €

DESPESES 2025 2026 2027 2028
A Recursos Humans Cost empresa treballadores 87.30185€ 87.30185¢€ 87.30185¢€ 87.30185€
D. Comunicacions Linia de mabil del Casal 108,00 € 108,00 € 108,00 € 108,00 €
F. material Fungible Material Oficina divers 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 €
H. Publicitat i Propaganda |Cartelleria i roll up 500,00 € 500,00 € 500,00 € 50000 €
J. Allotjiament i Dletes Dietes Voluntaries 500,00 500,00 500,00 € 500,00 €
10 | Assequrances Asseguranca RC 20000 € 20000€ 20000€ 200,00€
Gestoria 2.32584 € 232584 € 232584 € 232584 €
Renting Impressora 650,00 € 650,00 € 650,00 € 650,00 €
: Riscos Laborals 395,99 € 395,99 € 395,99 € 395,99 €
tmziii[!:;ﬁf:;s PST  [Copies impressora 1200,00€ 1200,00€ 1200,00 1200,00€
Despeses Tallers 17.500,00 € 17.500,00 € 17.500,00 € 17.500,00 €
Wip29 - CRM 500,00 € 500,00 € 500,00 € 900,00 €
SUMUP 500,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 €
Material tallers 418,32 € 418,32 € 41832 € 41832 €
Material par la Cuina Comunitaria 500.00€ 50000 € 50000 € 500.00€
Altres Despeses Mater!a! per I:Esga! Familiar 500,00 € 500.00 € 500.00 € 500,00 €
Material per 'Espai de costura 50000 € 500,00 € 500,00 € 500,00 €
Material per 'Hort Vertical 500.00 € 500,00 € 500.00 € 500,00 €
Material par la Radio comunitaria 50000€ 50000€ 50000 € 50000€

Ingressos

Subvencié Municipal 82.000,00 € 82.000.00 € 82.000,00€ 82.000,00€
; e — Tallers 30.000,00 € 30.000,00€ 30.000,00 € 30.000,00 €
Cessions aspais 3500,00€ 3.500,00€ 350000€ 350000 €

Com es pot veure en el quadrant superior, anem a detallar la previsio

d’ingressos i despeses i com les apliquem al projecte de gestio.

Per una banda, comptem amb la subvencié municipal per a cada anualitat, que

aquest cop és una mica superior als convenis de gestié anteriors.

Aquesta subvencio, sumada als ingressos generats per les activitats de les

programacions trimestrals i les cessions d’espais anuals, ens permetra mantenir

dues persones treballadores per fer les funcions de dinamitzacio i coordinacio. A

meés, podrem contractar una dinamitzadora comunitaria a 25 hores per enfortir

els vincles amb les entitats de la comunitat, els projectes comunitaris tant del

territori com del mateix Casal, i també els grups autogestionats amb cessi6

d’espais.
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A més, hem destinat un petit pressupost anual de 500 euros per a cadascun dels
projectes comunitaris del Casal que considerem essencials per a fomentar la
vida comunitaria perd que no generen ingressos per si sols, com son la Cuina
Comunitaria, la Isidreta Radio, 'Espai Familiar per a infants i el projecte de
Costura Comunitaria.

També hem reservat una partida d’uns 400 euros per a materials fungibles
necessaris per al desenvolupament de tallers trimestrals. Pel que fa a altres
despeses, a banda del pagament a les talleristes, tenim previstes les despeses
de treballs realitzats per altres empreses (com gestoria, assegurances,
impressora, datafon, telefonia, etc.), material d’oficina, aixi com un petit
pressupost per a cartelleria especial, roll-ups i dietes per a les voluntaries que
col-laboren amb el Casal.

Durant la comissio de seguiment del Casal de Ca I'lsidret, a finals del 2023, vam
acordar amb Districte una pujada d’un euro per hora per a totes les activitats de
la programacio que han de pagar les usuaries, i una pujada de 3 euros per hora
que han de cobrar les talleristes. Aixi, a partir del 2024, el preu de qualsevol
activitat sera de 5 euros I'hora i les talleristes cobraran 28 euros I’hora. Hem
flexibilitzat el pagament de les usuaries en funcio de la seva situacié econodmica,
arribant al punt que algunes no paguen o paguen el que poden per problemes
economics. Aquest fet 'assumim amb els ingressos obtinguts d’altres activitats,
per garantir que els diners no siguin un obstacle per poder participar en les
activitats necessaries.

Mantindrem aquests preus, com a minim, durant els dos primers anys del nou
conveni (2025 i 2026).

Pel que fa als preus de lloguer d’espais, son els acordats amb Districte i la
comissio de seguiment del Casal. Hem establert diverses categories segons el
tipus d’activitat, qui la realitza i si és una activitat puntual o amb una continuitat
superior a dos mesos, tal com podeu veure en el quadrant seguent.
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A B +4 D £ F G H |
CESSIONS PUNTUALS
Sala (€/hora) Entitats locals Entitats no locals Economia social i solidaria  Particulars i empreses
No Lucratiu/h Lucratiu/h No Lucratiu/h Lucratiu/h No Lucratiu/h Lucratiu/h No Lucratiu/h  Lucratiu/h
Sala d'entitats Gratuita Gratuita  Gratuita 4 Gratuita 4 8,8 12
Sala1 Gratuita Gratuita  Gratuita 4 Gratuita 4 8.8 12
Sala 2 Gratuita Gratuita  Gratuita 6 Gratuita 6 13,2 18
Sala3 Gratuita Gratuita ~ Gratuita 6 Gratuita 6 13.2 18
Sala d'actes 1 Gratuita Gratuita  Gratuita 10 Gratuita 10 22 30
Sala d'actes 2 Gratuita Gratuita  Gratuita 8 Gratuita 8 17,6 24
Sala d'actes 1+2 Gratuita Gratuita  Gratuita 15 Gratuita 15 33 45
Sala Polivalent Gratuita Gratuita  Gratuita 10 Gratuita 10 22 30
Cuina Gratuita Gratuita  Gratuita 10 Gratuita 10 22 30
Taller 3 ( jocs ) Gratuita Gratuita  Gratuita 6 Gratuita 6 13,2 18
Taller 5 ( radio ) Gratuita Gratuita  Gratuita 4 Gratuita 4 8,8 12
Taller 6 Gratuita Gratuita  Gratuita 6 Gratuita 6 13,2 18
Entitats locals Entitats no locals Economia social i solidaria  Particulars i empreses
Materials addicionals |No Lucratiu/h Lucratiu/h No Lucratiu/h Lucratiu No Lucratiu Lucratiu No Lucratiu Lucratiu
Equip de so Gratuita Gratuita  Gratuita 10 Gratuita 5 11 15
Equip de so+llums Gratuita Gratuita  Gratuita 15 Gratuita 10 22 30
Projector fix Gratuita Gratuita ~ Gratuita 3 Gratuita 2 4.4 6
Projector portatil Gratuita Gratuita  Gratuita 3 Gratuita 2 44 6
Microfonia de taula Gratuita Gratuita  Gratuita 3 Gratuita 2 44 6
Microfonia inalambrica |Gratuita Gratuita  Gratuita 3 Gratuita 2 4.4 6
Fora d'hores obertura
Persona punt informatiu 10
CESSIONS AMB CONTINUITAT (>2 MESOS)
Sala (€/hora) Entitats locals Entitats no locals Economia social i solidaria  Particulars i empreses
No Lucratiu/h Lucratiu/h No Lucratiu/h Lucratiu/h No Lucratiu/h Lucratiu/h No Lucratiu/h  Lucratiu/h
Sala d'entitats Gratuita Gratuita  Gratuita 2 Gratuita 2 44 6
Sala 1 Gratuita Gratuita  Gratuita 2 Gratuita 2 44 6
Sala 2 Gratuita Gratuita Gratuita 3 Gratuita 3 6,6 9
Sala 3 Gratuita Gratuita  Gratuita 3 Gratuita 3 6,6 9
Sala d'actes 1 Gratuita Gratuita  Gratuita 5 Gratuita 5 1" 15
Sala d'actes 2 Gratuita Gratuita Gratuita 4 Gratuita 4 8,8 12
Sala d'actes 142 Gratuita Gratuita  Gratuita 7.5 Gratuita 75 16,5 225
Sala Polivalent Gratuita Gratuita  Gratuita 5 Gratuita 5 1 15
Cuina Gratuita Gratuita  Gratuita 5 Gratuita B i} 15
Taller 3 ( jocs ) Gratuita Gratuita  Gratuita 3 Gratuita 3 6,6 9
Taller 5 ( radio ) Gratuita Gratuita  Gratuita 2 Gratuita 2 44 6
Taller 6 Gratuita Gratuita  Gratuita 3 Gratuita 3 6,6 9
Entitats locals Entitats no locals Economia social i solidaria  Particulars i empreses
Materials addicionals |No Lucratiu/h Lucratiu/h No Lucratiu/h Lucratiu  No Lucratiu  Lucratiu No Lucratiu Lucratiu
Equip de so Gratuita Gratuita  Gratuita 5 Gratuita 5 1 15
Equip de so+llums Gratuita Gratuita  Gratuita 7.5 Gratuita 10 22 30
Projector fix Gratuita Gratuita  Gratuita 1,5 Gratuita 2 4.4 6
Projector portatil Gratuita Gratuita ~ Gratuita 1.5 Gratuita 2 44 6
Microfonia de taula Gratuita Gratuita  Gratuita 1.5 Gratuita 2 44 6
Microfonia inalambrica |Gratuita Gratuita  Gratuita 1,5 Gratuita 2 44 6




